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িব.িস.এস.(সাধারণ িশ�া) কAাডােরর িনCবিণ 8ত কম 8কত8ার নােমর পােD8 বিণ 8ত িবDিবEালেয়র অধীেন িপএইচ.িড.
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M. নাম, পদবী ও কম 8Nল Jকাস 8 ও
িবDিবEালয়

বত8মান িশেরানাম পিরবিত8ত িশেরানাম

০১ জনাব Jমা: িজয়াউর রহমান
(১৬১৫৬)
সহকারী অ�াপক (OবNাপনা)
সদরPর সরকাির কেলজ,
ফিরদPর।

 িপএইচ.িড.
(Hণ 8কালীন)
রাজশাহী

িবDিবEালয়,
রাজশাহী।
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