
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িশ�া ম�ণালয় 

মা�িমক ও উ� িশ�া িবভাগ 
সরকাির কেলজ-৪ শাখা 

বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা 
www.shed.gov.bd

ন-র: ৩৭.০০.০০০০.০৬৯.১৯.০০৫.১৭.১১১১ তািরখ: 
০৭ আগ7 ২০২৩

২৩ 9াবণ ১৪৩০

�:াপন
িব.িস.এস.(সাধারণ িশ�া) ক@াডােরর িনBবিণ Cত কম CকতCার অEFেল University of Groningen,
Netherlands-এর অধীেন MSc in Sustainable Entrepreneurship Xকােস C অ�য়েনর লে�@
িনেBাY শেতC Zার X�ষণ ম\র করা হেলা:
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নাম, পদবী ও কম C_ল Xকাস C ও িব`িবaালয়  X�ষেণর Xময়াদ

০১ জনাব জািলশ মাহbদ cভ (১৮১৩৬১৩৪০১৫)
�ভাষক (eব_াপনা)
সরকাির আেশক মাহbদ কেলজ, জামালfর। 
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০১-০৯-২০২৩ তািরখ হেত
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দািয়jভার হkাlেরর
তািরখ হেত ০১ (এক)

বছর।

শতCসmহ:
ক) উ� িশ�া nহেণর অnগিত সংিop কqCপে�র/Xকাস C পিরচালেকর �ত@য়নপsসহ ০৬ মাস অlর অlর মা.উ.িশ.
অিধদtেরর মা�েম ম�ণালয়-Xক অবিহত করেবন;
খ) X�ষেণর Xময়াদ Xশেষ মা.উ.িশ. অিধদtের আবিvকভােব Xযাগদােনর মা�েম ম�ণালয়-Xক অবিহত করেবন। অxথায়
yzলা ভে{র অিভেযােগ অিভ|Y কের িবভাগীয় eব_া nহণ করা হেব;
গ) কqCপে�র অEমিত eিতেরেক Xকােস Cর িবষয় পিরবতCন করেত পারেবন না এবং
ঘ) ~p িরজাভ C পেদর িবপরীেত �া�তা অEযায়ী Xবতন-ভাতািদ উে�ালন করেবন।

০২. উে��, X�ষণকালীন িতিন মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদtেরর িবেশষ ভার�াt কম CকতCা িহেসেব xk থাকেবন।

০৩. এ আেদশ যথাযথ কqCপে�র অEেমাদন^েম জাির করা হেলা। 

রা�পিতর আেদশ^েম,
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