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�;াপন
িব.িস.এস.(সাধারণ িশ�া) কAাডােরর িনCবিণ Dত কম DকতDা-Eক বিণ Dত িবFিবGালেয়র অধীন Post Doctoral
Fellowship- গেবষণা Eকােস D অ�য়েনর জT িনেCাU শেতD িবনা Eবতেন অসাধারণ VWসহ িশ�াVW মYর করা হেলা:

Zিমক নাম,পদবী ও বতDমান কম D[ল িবFিবGালয় এবং Eকাস Dর নাম �াথ]ত VWর Eময়াদ
০১ জনাব খািদজা Eবগম (০১৭১১৭)

সহকারী অ�াপক (^ি_কা
িব;ান)
িবেশষ ভার�া` কম DকতDা,
মা�িমক ও উ� িশ�া
অিধদ`র, ঢাকা।

University of
Portsmouth, UK

Post Doctoral
Fellowship

০১-০৮-২০১৮ তািরখ হেত ১১(এগার) মাস
০৩(িতন) িদন অথবা দািয়iভার হjাkেরর

তািরখ হেত ১১(এগার) মাস ০৩(িতন)
িদেনর  িশ�াVW এবং িশ�াVWর

ধারাবািহকতায় ০১(এক) বছর ২৭(সাতাশ)
িদন িবনা Eবতেন অসাধারণ VW।

উেmn, VWকালীন মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ`েরর িবেশষ ভার�া` কম DকতDা িহেসেব Tj থাকেবন। 

শতDসoহ:
ক) উ� িশ�া pহেণর অpগিত সংিqr কsDপে�র/Eকাস D পিরচালেকর �তAয়নপuসহ ০৬ (ছয়) মাস অkর মা�িমক ও উ� িশ�া
অিধদ`েরর মা�েম ম�ণালয়েক অবিহত করেবন;
খ)  িশ�াVWর Eময়াদ Eশেষ কম D[েল Eযাগদান কের মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ`েরর মা�েম ম�ণালয় Eক অবিহত করেবন।
অTথায় xyলা ভেzর অিভেযােগ অিভ{U কের িবভাগীয় |ব[া pহণ করা হেব;
গ)  কsDপে�র অ}মিত |িতেরেক Eকােস Dর িবষয় পিরবতDন করেত পারেবন না;
ঘ)  �r িরজাভ D পেদর িবপরীেত �া�তা অ}যায়ী Eবতন ভাতািদ উে_ালন করেবন এবং
ঙ)  িবনা Eবতেন অসাধারণ VWেত সরকােরর Eকান আিথ Dক সংেqষ থাকেব না।  

এ আেদশ যথাযথ কsDপে�র অ}েমাদনZেম জাির করা হেলা।

রা�পিতর আেদশZেম,

২২-৭-২০ ১৮

�িশ Dদা শারিমন
উপসিচব
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অ}িলিপ সদয় অবগিত ও �েযা়জনীয ়|ব[া pহেণর জT E�রণ করা হইল: 
১) পররা� সিচব, পররা� ম�ণালয়
২) মহাপিরচালক, মা�িমক ও উ�িশ�া অিধদ`র
৩) মহাপিরচালক, ইিমেpশন ও পাসেপাট D অিধদ`র
৪) Director Of Human Resources, University of Portsmouth, UK.
৫) সিচব এর একাk সিচব, সিচেবর দ`র, মা�িমক ও উ� িশ�া িবভাগ
৬) �ধান িহসাবর�ণ কম DকতDা, ৪৫ �রানা প�ন, িশ�া ম�ণালয়,ঢাকা
৭) িসিনয়র িসে�ম এনািল�, আইিসW অিধশাখা, মা�িমক ও উ� িশ�া িবভাগ
৮) জনাব................................................................................
৯) ইিমেpশণ অিফসার, বিহগ Dমন িবভাগ.....................................
১০) |িUগত কম DকতDা, কেলজ অ}িবভাগ, মা�িমক ও উ� িশ�া িবভাগ
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